® TUDO CERTINHO NO PAPEL

Direitos iguais

Vai rolar campanha pela legalizacdo das domésticas

uxilio-doenga, pensao
para os filhes em caso
de morte, saldrio-mater-
nidade ¢ Fundo de Garantia
ainda sdo direitos distantes dos
empregados domésticos. Para
mudar esse cendrio e desvincu-
lar a profissao da cultura da in-
formalidade, vai comegar na se-
gunda-feira um mutirao de le-
galizagdo da categoria.
Organizado pela ONG Do-
méstica Legal, o mutirdo tem
como objetivo alcangar pelo
menos 1 milhdo de assinaturas
para que os poderes Legislativo
e Executivo rednam em um pa-
cote e apressem a votagio de

projetos que favorecem as tra-
balhadoras e tornam a formali-
zagio das domésticas mais bara-
ta para os empregadores.
Entre as adequagdes para ga-
rantir dircitos aos empregados
e viabilidade economica para
patrdes e Previdéncia, estdo re-
dugio da aliquota do INSS a
6%, eliminagdo da multa de
40% em caso de demissio sem
justa causa para os empregado-
res que depositarem FGTS,
multa de R$ 1 mil a R$ 15 mil
para quem nio legalizar a em-
pregada, com o recurso dirigi-
do a ela, e limitagao da divida
do patrdo com o INSS relativa

ao perfodo sem carteira assina-
da ao ultimo ano trabalhado.

Presidente da ONG Domésti-
ca Legal, Mirio Avelino explica
que ha hoje apenas 1,8 milhao
de trabalhadoras legalizadas,
em mais de 6 milhdes, e que a
aprovagio das medidas levaria,
em trés meses, & regularizagio
de mais 3 milhdes de domésti-
cas. “E preciso valorizar 0 em-
prego doméstico, mas o empre-
gador também ndo pode rece-
ber o mesmo tratamento de
uma empresa”, pondera.

O formulirio de apoio aos
| projetos estd no site www.do-
| mesticalegal.org.brivote/.




